
 

 
 

 

OPORTUNIDADE PARA ESTATÍSTICOS 
 

O Centro Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informação (Cetic.br), ligado ao Núcleo de 

Informação e Coordenação do Ponto BR (NIC.br), seleciona candidatos para o cargo de Estatístico. O Cetic.br realiza 

há dezessete anos pesquisas anuais sobre o acesso e uso das tecnologias de informação e comunicação (TIC) no Brasil 

e é o maior centro de referências sobre produção e análise de estatísticas sobre a Internet no Brasil (Saiba mais em: 

www.cetic.br).  

Quantidade de vagas: 01 (uma). 

Descrição do cargo: Estatístico 

O cargo em questão destina-se à contratação de um profissional júnior que contribuirá para o planejamento e 

execução das pesquisas amostrais sobre TIC – incluindo o planejamento amostral e dos protocolos de coleta das 

pesquisas; o acompanhamento da execução da coleta de dados em campo; o processamento dos dados; e a análise e 

disseminação de resultados.  

Fará parte da equipe de Métodos Quantitativos em atividades tais como dimensionamento, seleção e ponderação de 

amostras, cálculo de estimativas e de sua precisão, análise de paradados e acompanhamento analítico de coleta de 

dados. A participação nessas atividades será sempre acompanhada por profissionais experientes da equipe de 

Métodos Quantitativos de forma a proporcionar o acúmulo de experiência, o crescimento profissional e a futura 

integração em atividades mais complexas. 

Requisitos para o cargo: 

• Formação de nível superior em Estatística (bacharelado).  

• Para a vaga em questão serão necessários conhecimentos de: 

o Amostragem probabilística e análise de dados amostrais que serão avaliados como parte do processo 

seletivo;  

o Inferência, testes de significância, modelos de regressão, análise multivariada de dados e construção 

de modelos estatísticos, mas estes não farão parte do processo seletivo; a avaliação será feita 

mediante análise do histórico escolar dos candidatos em seus cursos de graduação; 

o Manejo de softwares estatísticos como o SPSS e R; 

o Manejo de bases de dados, e experiência com as bases de pesquisas nacionais como PNAD e PNADC, 

Censo Demográfico, e Pesquisa de Orçamentos Familiares (POF) do IBGE, serão valorizados; 

o Domínio do pacote Microsoft Office, com ênfase no MS-Excel; 

• Serão também valorizados conhecimentos dos idiomas inglês e espanhol; 

• Capacidade de trabalho em equipe, com bom nível de relacionamento interpessoal; 

• Capacidade de expressão oral e escrita. 

http://www.cetic.br/


 

 
 

 

Principais responsabilidades:  

• Contribuir para o planejamento e execução das pesquisas amostrais sobre TIC – incluindo o planejamento 

amostral e dos protocolos de coleta das pesquisas;  

• Realizar análise de paradados e o acompanhamento analítico da coleta de dados das pesquisas quantitativas 

realizadas pelo Cetic.br; 

• Realizar manutenção de bancos de microdados de pesquisas já realizadas; 

• Colaborar no processamento dos dados, realizando críticas e verificações, e também a tabulação dos dados 

das pesquisas TIC; 

• Colaborar na conferência de relatórios metodológicos sobre as pesquisas TIC do Cetic.br; 

• Colaborar na análise e disseminação de resultados das pesquisas TIC; 

• Participar dos projetos relativos à análise de dados em grandes bases (Big Data); 

• Participar de eventos nacionais e internacionais nas áreas de métodos de pesquisa, estatística e métodos 

quantitativos. 

Local de trabalho:  

São Paulo, SP – Brooklin (região da Berrini). A instituição oferece um excelente ambiente de trabalho, projetos 

inovadores, oportunidades de crescimento pessoal e profissional e um conjunto de benefícios atraentes. 

Para aplicar para esta vaga, enviar currículo completo para alexandre@nic.br e marcelopitta@nic.br até 30/09/2022. 

Expectativa de início das atividades: imediato, logo após o término do processo seletivo. 
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