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SELEÇÃO EXTERNA 020/2014 

TÉCNICO II  
 

O DIEESE – Departamento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos 
está selecionando 9 vagas de Técnico II para atuar como supervisor técnico nos 
estados do AC, AL, AP, MA, MT, PI, RO, RR e TO.  
 

1. Jornada: 30 horas semanais. 

2. Regime de contratação: CLT, prazo determinado por 6 meses, com 

possibilidade de prorrogação. 

3. Local de Trabalho: Rio Branco, Maceió, Macapá, São Luís, Cuiabá, Teresina, 

Porto Velho, Boa Vista e Palmas. 

4. Etapas do processo de seleção: 

 Análise de currículo; 

 Prova específica sobre economia brasileira, análise de indicadores de 

desempenho econômico-financeiro, conjuntura nacional e movimento 

sindical;  

 Prova de redação e de informática; 

 Entrevista individual. 

5. Requisitos: 

 Residir em Rio Branco, Maceió, Macapá, São Luís, Cuiabá, Teresina, Porto 

Velho, Boa Vista ou Palmas; 

 Graduação concluída há, pelo menos, 2 (dois) anos, preferencialmente em 

Economia, Estatística, Geografia ou Ciências Sociais; 

 Experiência profissional anterior; 

 Conhecimentos sobre economia brasileira e regional, relações de trabalho e 

sindicalismo no Brasil; 

 Domínio dos recursos de informática MS Office e navegadores de internet; 

 Capacidade para redigir documentos e elaborar relatórios;  

 Capacidade de comunicação oral em público; e 

 Disponibilidade de horários e mobilidade para viagens. 

6. Principais atividades a serem desenvolvidas: 

 Supervisão da pesquisa de cesta básica; 

 Atendimento à imprensa; 
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 Análise e elaboração de estudos sobre conjuntura econômica, política 

econômica, desempenho setorial e de empresas, relações trabalhistas e 

condições de trabalho;  

 Supervisão e coordenação de atividades técnicas e administrativas; 

contatos com sócios, centrais sindicais e demais níveis da estruturação 

sindical; participação no processo de planejamento geral do DIEESE e 

representação institucional; 

 Levantamento de informações e organização de bases de dados 

estatísticos; 

 Elaboração de textos e artigos; 

 Participação em reuniões e eventos promovidos por entidades sindicais de 

trabalhadores, inclusive como palestrante, bem como coordenação de 

oficinas e seminários; e 

 Assessoria a processos de negociação coletiva de trabalho. 

7. Remuneração e benefícios: 

 Salário base de R$ R$ 3.017,13  

 Adicional de supervisão de 15% sobre o salário base 

 Auxílio alimentação R$ 374,00 (líquido) 

 Vale transporte. 

 Auxilio-creche para filhos menores até 7 anos 

 Plano de saúde subsidiado 

 Seguro de vida 

8. Inscrições 

 Enviar currículos para o e-mail curriculo@dieese.org.br com o assunto 

“TÉCNICO II e o estado onde deseja trabalhar”, por exemplo, “Técnico II 

AC” até o dia 26 de novembro de 2014, impreterivelmente.  

 Atenção: não serão considerados currículos enviados sem essa 

especificação no assunto. 

 Os currículos devem indicar telefone, endereço e e-mail para contato. 

 Haverá prioridade na seleção para pessoas com deficiências enquadradas 

na Lei nº 8.213/1991. Solicitamos que essa informação conste do currículo, 

quando for o caso. 

 
Esta seleção terá validade de seis meses a partir da publicação deste edital. 

 
 

São Paulo, 12 de novembro de 2014. 
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